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Ofrecemos a continuacion el resumen de las noticias mas relevantes de nuestra Institucion de los ultimos mese:
y se publica, como viene sierttibitual ya, tras la reunién del Pleno del Consejo General, celebrado a mediados
de noviembre en nuestra sede de Madrid, con del deseo que sean de vuestro interés y de paso contribuyan :
gue os sintais mas participes de las organizaciones profesionassjad pertenecemos: Colegios, Consejo
General, Ingite, Feani y Union Profesional

DEDICAREMOS 2019 A LA APROBADAS
MUJER EN LA MINERIA'Y MODIFICACIONES TECNICAS
ENERGIA EN LOS ESTATUTOS

Nuestra Institucion se une a otras muchas, en destacaSiguiendo la estela de varios de los Consejos
el cada dia mas importante papel de la mujer enGenerales de otras ramas de la Ingenieria técnica,
nuestro sector.Son muchas las que cada afio seel pasado Pleno se aprobd por unanimidad unas
incorporan al apasionante mundo profesional de lamodificaciones técnicas en el texto de nuestros
mineria y la energia y ademas varias decenas las quEstatutos Generales parau tramitacion en el
estudian actualmente en nuestras Escuelas, erMinisterio de Transicion Ecologica del que
algunas de ellas son incluso mayoria. dependemos al haber quedado adscrita la Direccion
General de Politica Energética y Minas. Esperemos
Jue en unos pocos meses tengamos la tramitacion
igalizada.

Por lo que respecta a la representaciplegial, a dia

de hoy son veintidos compafieras las que forman part
de las Juntas de Gobierno de los doce colegios, varia{
perteneciendo a las comisiones permanentes, es dec
en puestos de Secretaria, Tesoreria y Vicepresidenci

Os animamos a seguir reciendo participando '
activamente en las prOximas convocatorias \
electorales.

También queremos destacar que nuestro Consej
General, fue uno de los pioneros en estar presidido pc
una compafiera, Maria del Carmen Garcia Ruiz, qu:.

como todos sabéis, compatibaba este cargo con el Entre las modificaciones inpmradas ha quedado
decanato de nuestro Colegio de la provincia degefinitivamente establecida la denominacion del
Cordoba. Aprovechamos ademas para felicitarlaconsejo y de los Colegios, incluyendo los Grados de

publicamente por su inclusion en la lista de las 100\jinas y Energia de la misma forma que veniamos
mujeres mineras del mundo edicion 2018, siendo lg;sando hasta ahora

Unica espafiola
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HONORARIOS
ORIENTATIVOS PARA
COSTAS JUDICIALES

Nuestros profesionak dispondran a partir de 2019 de
unos honorarios profesionales orientativos para sus
actuaciones en sede judicial, que fuerion aprobados e
la dltima reunion de la Junta General del Consejo.

Hasta este momento no disponiamos de esta
referencia y han sidearios los casos en los que como @ﬂ %
Consejo General hemos tenido que intervenir para

validar reclamaciones sobre este delicado asunto. A

partir de primeros de enero préximo todo profesional MODELO DE HOJA DE

ejerciente que tenga actuaciones a requerimiento de ENCARGO DE SERVICIOS

los juzgados podr disponer de una tarifa de PROFESIONALES
honorarios de referencia para establecer el minimo

que podra cobrar por su trabajo. Al igual que en el caso del Contrato de Direccién

Facultativa, ponemos en circulacion un modelo de
hoja de encargo de servicios profesionales también

MODELO DE CONTRATO DE auto rellenable para que cualquier colegiado y

DIRECCION EACULTATIVA sobre todo los més jévenes, tengan una referencia
a la hora de contratar sus servicios con cualquier

Hemos sido conscientes de la necesidad de disponer @@ente y pueda quedar por escrito su relacion

un modelo de contrato de ésta naturaleza aviéés profesional con ellos en un documento que tenga
algunos profesionales ejercientes que nos lo han hechgaracter masoficial que un simple documento

saber y ademas a por iniciativa de nuestro Colegio d‘?orivado o simplemente verbal como ocurre en

Aragon y con la necesaria ayuda de los Serviciogychas ocasiones. Lleva ademas incluida la opcion,
Juridicos del Consejo General se ha elaborado & se considera conveniente, que figure el colegio
modelo que a partir de su aprobacion en e3imo  como fedatario de esa relacion profesional en los

Pleno ha quedado establecido. casos que no sea obligatorsu presentacion en el

Se trata de un modelo de libre uso, en formato autoMisma
rellenable que estara a disposicion de todos los
comparfieros ejercientes en todas y cada una de las
webs de los Colegios y en la del Consejo, ubicados
como es logicoen la parte de uso exclusivo de
colegiados
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CAMPANA DE CAPTACION PORTAL DE EMPLEO

DE ALUMNOS PARA EL El portal de empleo del Consejo General, como
GRADO DE MINAS Y complemento a los portales de los distintos colegios

Siguiendo con nuestro empefio de divulgacion Gleviene funcionando con regularidad desde finales

nuestra profesion y finalizado el segundo envio dede! veranoy en €l se estan publicando las ofertas
nuestro video promocional de nuevo a los casi quincdU€ NO consiguen cubrirse en los  colegios.
mil centros docentes de toda nuestra geografia se hdb\nimamos a los copafieros desempleados, cada
acordado la puesta en circulacion ademas de un postefiid@ menos afortunadamente, a que se interesen
que anime a los jovenes que estan finalizando lod€rodicamente y visiten el portal donde
estudios de bachillerato y formacion profesional paraencontrarén diversas ofertas tanto publicas como

que cursen el GRADO EN MINAS Y ENERGIA yprajgadas gue contribuirdn seguro a paliar la lacra

incomoren a nuestra querida profesion. Sin duda, unad®! désempleo en nuestra profesion. Casabéis,

de las que tiene mas futuro y mayor indice de empledmo de los objetivos prioritarios del Consejo General
de nuestro pais y los Colegios que lo forman

El compromiso de todos deberia ser que, desde ahora
hasta junio de 2019, no hubiera un centro docente sin
el poster de nuestra profesiovisible. Os pedimos =
colaboracién a todos para este proyecto = : 5 2y

VISITA EL PORTAL DE EMPLEO

COLEGIACION OBLIGATORIA

Desde distintos estamentos profesionales, INGITE,

[ Unién Profesional, FEANI, etc se esta trabajando
para que la colegiacion obligatoriaauna realidad

en el proximo futuro y en algunos casos sera hasta

de oficio, es lamentable que los profesionales que

ejercen en su condicion de Ingeniero Técnico no
estén todos colegiados siendo su obligacion

No es excusa pensar que solo han de estar
cdegiados los firmantes de proyectos,. Todos los
comparfieros de minas que en razén precisamente
de su titulacion universitaria se encuentran
trabajando deben saber que han de estar
@ ESEAHEAME obligatoriamente colegiados. Es_ hora ya que
pongamos en valor nuestra profésital y como lo

estan haciendo otras, donde el indice de colegiados
sobre los titulados es cada vez mayor, cuando no
estan todos inscritos en los colegios

[=]
¥
[=]

s
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CONVOCATORIA DE PLAZAS Es importante que no quede una sola plaza
EN ADIF desierta, en ese caso r&® un fracaso y una

_ _ _demostracion de la falta de interés que llevaria a
Recurrida por el Consejo General una Con"ocato”?ustificar futuras convocatorias mUBhdE MAas

de Ingenieros éngenieros Técnicos que excluye areducidas o quizas adn peor

los titulados en minas. En este caso vamos de la

mano ambos Consejos, ya que es inadmisible que

una salida hasta ahora clasica de los mineros quede LEY DE PROTECCION DE
truncada por una decision sin fundamento de la DATOS

direccion de recursos humas de AdifEsperemos
que el sentido comun y la tradicionisgpongana
este agravio que ha provocado esta empresa
publica

Os informamos en este apartado que tanto el
Consejo General como los Colegios hemos
procedido a dar cumplimiento a la Ley de
Proteccion de Datos.

* X %

x o K
I ! I ’ REGLAMENTO EUROPEO
G D * n * DE PROTECCION DE DATOS
* *
* x X

CONVOCATORIA PUBLICA
DE PLAZAS PARA Ademas, queremos informar a los autbnomos libre

INGENIEROS TECNICOS DE ejercientes que dentro de las gestiones realizadas

para kB contratacibn hemos considerado de
MINAS PARA LA JUNTA DE particular interés que la proteccion de datos se

ANDALUCIA extendiera también a los auténomos libre

mucha insistencia por parte de los cuatro colegiosCUmplimiento de la Ley.

con territorio en Andalucia, se ha conseguido laTodos los que lo deseen pueden informarse y
convocatoria de 18 plazas para la administracion contratar llegadoel caso en unas condiciones muy
autonémica.Han sido muchas reuniones y escritos competitivas con la misma empresa que ha

los que se han planteado ante las autoridadescontratado el Consejo General y la mayoria de los
pl'JUicasandaquas, incluido el Defensor del Pueblo,co|egios gue lo integran. Los comparieros
para reivindicar nuestra parcela en la interesados pueden informarse a través de la

Administracion autonémica. Ahora nos toca el publicidad que esta insertada al final de estéetin
turno a nosotros y no dejar pasar esta oportunidad. informativo

Paginad

http://www.consejominas.org/



BOLETIN INFORMATIVO ACTUAL Dédbhbre2018. 22 Epoca N 2/ 2018

AEDED. GRUPO DE TRABAJO Grados en Ingenieria Geoldgica, Grados en Energia
SOBRE PROYECTO TIPO y Grados Blancos, es decir sin atribuciones
procedentes de Escuelas como las de Madrid y
Continuamos trabajando en estrecha colaboracionOviedo.

con la Asociacion de Espafiola de Demolicion
Tras meses de estudio, andlisis y consultados los

Descontaminacion, Corte y Perforacion y los Coleglos se acordd definitivamente su NO

Consejos de Ingenieros de Minas, Arquitectos,
colegiacién, maxne cuando alguno de ellos con

Arquitectos Técnicos, Caminos, Obras Publicas ¢
dos 0 tres aS|gnaturas C?uede obtener el

curs
LYR Slze} lf NJ\ e Sa I,‘JI' NI ot LJI&“B&G] de |nas nergla yFPoP[tanto dljgp%rl\(larl
t NeeSOi2 ¢ALRE &d20NB R &I\P Xy adzt NA R2
- ] ) den Uirettdme

pequeiio retraso por incumplimiento de plazos de

entregas y no precisamente por nuestra parte, queAprObadOS por unanimidad los presupueStOS del

hasta hemos recitb una mencién especial por Consejo General para el proximo ejercicio 2019
parte de AEDED por nuestra participacion activa erflestacando que iguen siendo unos de los mas

el Gltimo Foro de septiembre pasado. austeros, por no decir el que mas, de toda la
ingenieria técnica espafiola, con una repercusion

por colegiado nacional al afio de escasamente
de 6 veinticuatro euros

‘Ii.l.lll'l-: on espanola de dem

escontaminacién, corte y erforacién FEANI es la federacién de
ingenieros profesionales

que une a las asociaciones
nacionales de ingenieria

podremos ofrecer el trabajo a todos los de 34 paises del Espacio Europeo

comparieros que & interesados en este campo y de Educacién Superior (EEES).
lo puedan necesitar. Estamos seguros que

constituird en el futuro un buen nicho de trabajo
para nuestros jovenes y no tan jovenes
profesionales ejercientes

Creemos sinceramente, si no hay mas
contratiempos, que en cuestion de unos meses

¢Audn no la conoces?, @
pasate y veras

aon/

Fed ion E d * **
OTROS ACUERDOS DEL Azoiir:ccig):esuf\;gpc)s;afas de Ingen?eros
PLENO DEL CONSEJO

https://www.feani.org/
Colegiacién exclusiva de ltgilados en Minas vy

Energia que dispongan de Orden CIN. De un tiempo

a esta parte se habia suscitado la posible

02t $3IAL OAsy RS RS SNYA Y lyitambiénihitp:dfeamdespsifazes/LINE LA |
de las Universidades de cierta proximidad a la

nuestra, como por ejemplo:
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NOVEDADES INGITE Y Fomento de los esquemas de certifiéaciNGITE
UNION PROFESIONAL para lo que os invitamos a entrar en la webs de
Ingite y de su certifica@m, por si os interesan las
Propuesta conjunta coel resto de las ingenierias, ofertas que existen y las préximas que se van a ir
sobre la creacion en las Universidades con Escuelascluyendo a lo largo del préximo afio 2019.
de Minas de una asignatura optativa que podria
RSYy2YAYyl NBES a! aLsSoitza

1@

t1r

por los propios colegios profesales y con el
objetivo claro de dar visibilidadla profesion y al
papel fundamental que juegan los colegios en el
mundo profesional.

LY3aSyASNNEE jdzS aSNNE A “ - I £ G NHzA

§ 4
INGENIERDS ESPANOLES

Esto refuerza los vinculos de esta Multinaciaieal
la formacién con nuestro Colectivo pues nosotros
venimos colaborando con ellos desde hace varios

afios en la mayoria de los cursos que venimos
para aunar esfuerzos en post de la colegiaale

ofreciendo.
I ‘
nuevos egresados de las escuelas con la WOlterS

3SySNrftATFOAsy RS fF FA3 KlUWGF R2£¢

b) JES f
avanzada en nuestros colegios de minas. PROFESIONAL

Propuesta conjunta tamén de toda la ingeniéa

Como se inforden el pasado bolét se firmd un
Convenio de Colaboraai entre Undn Profesional
y Wolters Kluver Esfia, S.A. para ofrecer en
condiciones ventajosas cursos de formacion.

Asimismo, se ha acordado en INGITE sobre igualdad
de acceso a los programas de forndacide las

organizaciones profesionales que la forman. En

Esta formacion a la que tienen acceso todos 10yreve se tendr acceso directo tambn a estaditil
miembros de Colegios que pertenecen a U.P. cOM@arramienta

los nuestros.
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ASUNTOS JURIDICOS

LLEVADOS A TRAMITE

POR EL CONSEJO GENERAL

(Desde mayo 2018 a noviembre 2018)

En este apartado fijo del boletin reflejamos el trabajo que realizzoetejo General en defensa directa de
nuestra profesion ante los diferentes problemas que surgen con las distintas administraciones publicas.

Estas actividades se han venido haciendo desde siempre, pero sin publicidad salvo para los compafero:
afectados diectamente. Es hora de que todo el colectivo esté al corriente de estos asuntos

NO CONTENCIOSOS

X X X X

Escrito al Secretario de Estado de Educacion e Informe sobre especialidades docentes a las que
pueden acceder los titulados de minas.

Dictamen para Juzgado geimera instancia e Instruccion de Jaca tasando los honorarios del
informe pericial.

Escrito al Consejo de Transparencia y Buen Gobierno por denuncia de funcionario de consulado
espafiol en Stuttgart a todas las ingenierias espafiolas que es estimadorghseralas
actuaciones.

t SGAOAsY RS AYyF2N¥Sa | fla RAAGAY(GF&a 9a0dzSft I &
Recurso de alzada contra desestimacion autorizacion Proyectos sondeos Madrid, a la vista de
la argumentacion de la desestimacion recurso de alzada dskfoon

Asistencia de la Sra. Letrada en nombre del Consejo a reunién técnica sobre asuntos
internacionales: regulacion de las profesiones y lista de profesiones reguladas en Espafia.
Respuesta a colegiado de Cartagena sobre nota acerca de denuncia penal.

Informe sobre ausencia de competencias en telecomunicaciones.

Recurso contra concurso publico de plazas en la C.A. de Aragon.

Documento del BOE con toda la normatiwa legislacion relacionada con Colegios
Profesionales actualizado.

Escrito e informe &ecretario de Estado de Educacion y Formacion Profesional sobre docencia
en Formacion Profesional de los ITM.

Certificacion sobre idoneidad de los ITM como instaladores frigoristas y como proyectistas de
instalaciones contra incendios a instancia del Goldg Ledn.

Nota informativa a Colegios sobre sentencia del Tribunal Supremo sobre validez de colegiacion
de oficio.

Informe de respuesta a colegiado sobre competencias de los ITM en la firma de proyectos de
instalaciones eléctricas. ~

Estudio y respuestabre la falta de comp%encia de un ITM para valorar dafios agricolas y/o

NS
forestales. s
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x Escrito a Ayuntamiento de Asturias sobre competencias de un ITM para suscribir proyecto de
obra publica.

x Informe con explicacion y detalle sobre sentencia sobre la competencpozos de los
geodlogos.

x  Certificado e Informe dirigido a Hacienda AEAT La Rioja. sobre la falta de competencia de un
ingeniero agrénomo para valorar una explotacién minera.

x  Modificacién Técnica Estatutos, Proyecto de Real Decreto, Memoria de Atelisipacto
Normativo, Escrito dirigido a la Secretaria General Técnica del Ministerio de Transicion
Ecoldgica, Certificados de acuerdos de aprobacion.

x  Escrito de respuesta a Consejo de Transparencia que estima nuestra reclamacion de colegiado de
Cartagena por sus elecciones y archiva las actuaciones

CONTENCIOSOS

Carné instalador y frigorista: Sentencia apelacion favorable a colegiado TSJ Pais Vasco.
Convocatoria Cuerpo de Ingenieros de Minas del Estado. En casacion.

x Proyectos de sondeos captatide aguas Comunidad de Madrid, TSJ Madrid. Presentada y
contestada la demanda. Aprobadas las pruebas, pendiente de presentacion de conclusiones

VIDEO
PROMOCIONAL TR e e e

Noticias Ingite

[ENAC mantiene su
confianza en INGITE

L Entidad Naconal de
Acredtacion (ENAC) mantiene s
confianza en el INGITE coma
Centro de Certficacion tras fa

f Ll

ANIMATE Y PASA A VERLD! -~ = '_,__,_, e

INGITE firma un convenio

b

con la Asociacion de
empresas tasadoras para
lanzar un nuevo

Ingenieria ¢ Ingenieros Técnicos de Instituciones y s socledad fa
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AREAS DE TRABAJO

Asuntos sobre los que va a trabajar el Consejo General en los préximos meses. Las Comisiones de Trabajo
estan formadas por tres decanos con la coordinacion de los trabajos de uno de ellosegiespatavoz
en los Plenos.

Creacién y puesta en marcha de un nuevo grupo de trabajo de los 12 secretarios de los Colegios
coordinados por el vicepresidente del Consejo General para el seguimiento de los acuerdos del Consejo y
su participacion mas activen los asuntos profesionales que vayan surgiendo en el futuro

1.- Area de Ejericio Profesional y Legislacion.

1 Propuesta del Ministerio sobre modificacién
de ITC directores facultativos.

1 Reformade la Ley de Minas

1 El Intrusismo profesional en la Ingenieria
Tecnica de Minas. L 3.- Area de Formacion,

1 PropL{eSta de desaparlmonrdellos Cuerpos_q%ostgrado
Ingenieros e Ingenieros Técnicos y creacion
de un unico Cuerpo de Inspectores dej
Seguridad Minera que dé cobertura a nuevo
Espacio Europeo de Educacidras la
entrada en vigor de los acuerdos de Bolonia

Universidad vy

Campafia de revision nacional de libros de
textos de primaria, secundaria y bachillerato
donde sehable de Mineria, cuidando por la
imagen de nuestra profesion,
frecuentemente maltratada.

Preparacion de Conferencia de Directores de
Escuelas de Minas ante la falta de alumnos.
Potenciaciéon de las relaciones Colegios
profesionales con las Universidadesn co

2.- Area de Visados, Competencias y Atribuciones

9 Revisién de tarifa de visados
f Uso fraudulento de Ila denominada
Declaracion Responsable en el ambito

minero.

Apertura de nuevos campos de actuacion
profesbnal para los Ingenieros Técnicos del
Minas.

Propuesta de modificacién y unificacion del
visado de voladuras
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Escuelas de Minas.

Diccionario de términos mineros.
Seguimiento y propuestas para nuevos
cursos de formacién postgrado
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